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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Наименование образовательной ор-
ганизации

Муниципа_тlьное бюджетное общеобразователь-

ное учреждение (средняя общеобразовательнttя
школа М54 с углубленным изгIением отдель-
ных предметов) Авиастроительного района г.

Казани (МБОУ <Школа j\Ъ54) Авиастроительно-
го района г. Казани)

Руководитель Хайруллина Гульназ Назиповна

Юридический адрес орган!Iзации 4200з'7, г. Казань,
y;r. Ленинградская, д.28

Телефон, факс (843) 57]-42-4]

Адрес электронной поlIты

ht tp s 
" 

// е du, t at ar, r u/ ayias tr о it/ аv i а s tr о i t

Учредитель Муниципального кiвенного учрежде-
ния <Управление образования Исполнительного
комитета муниципального образования Казани>>

.Щата создания ]948 zod

Лицензия
Ns Л 035-0]272-16/0025237l оm 03 uюня 20]5

Свидетельство о государственной
аккредитации

м А007-01272-]б/0] l41]90 оm 20.0].20]б

Основным видом деятельности МБОУ <Школа J\b 54)) Авиастроительного района г.
Казани (далее - Школа) является реtlлизация общеобрiвовательных программ:

. основной образовательной прогрilммы начального общего образования;

. основноЙ образовательноЙ прогр€l]!{мы основного общего образования;
о осt{овной образовательной программы среднего общего образования;
. программдоIIолнительногообразования.

Школа расположена в Авиастроительном районе города Казани. Функционирует в

двух зданиях: ЛенинградскаJI, д.28 (1 здание), Айдарова, д.10 (2 здание).
Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки: 74 процента

- рядом со Школой, 26 процентов - в близлежащих поселках.
В Школе обучается 7 человек иностранных граждан.



П. ОСОБЕННОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

Управление осуществляется на принципах единоначшIия и самоуправления.
Органы управления, действующие в Школе:

.Щля осуществления учебно-методической работы в Школе создtlн Методический совет и
шесть предметных методических объединений:

- гуIlrанитарньж дисциплин;

- естественно-наrlньж дисциплин

- математических дисциплин;
_ иностр{lнньтх языков;

наименование
органа

Функци,и

Щиректор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодей-
ствие структурных подразделений организации, утверждает
штатное расписание, отчетные докуI!{енты организации, осу_

ществляет общее руководство Школой

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятель-
ностью IТIl9л51, в том числе рассматривает вопросы:

- рtr}вития образовательньж услуг;
- реглtlп,Iентации образовательньIх отношений ;

- разработки образовательньIх програ},lм;

- выбора учебников, r{ебных пособий, средств обучения и
воспитания;

- материально-технического обеспечения образовательного
процесса;

- аттестации, повышения квtlлификации педагогических ра-
ботников;

- координации деятельности методических объединений

Общее собрание работ-
ников

Реализует право работников r{аствовать в управлении обра-
зовательной организациейо в том числе:

- участвовать в разработке и принятии коллективного догово-
ра, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к
ним;

- принимать локальные акты, которые регламентируют дея-
тельность образовательной организации и связаны с правап,Iи

и, обязанностями работников;
- разрешать конфликтные ситуации между работникап,rи и ад-
министрацией образовательной организации;

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий
организации, совершенствованию ее работы и рtввитию мате-

риальной базы



- родного (татарского) языка;
_ педагогов начального образованиrI;

- объединение классньжруководителей.
в целях учета мнения обуrающихся и родителей (законньгх представителей) несовер-

шеннOлетНих обучшОщихся в Школе деЙствуют Совет обrrающихся и Совет родителей,
Совет отцов. В целях заrтIиты социitльно-трудовых прав работников в Школе действует
профессиональный союз работников образовательной организации.

По итогаirл 2024 года система управления Школой оценивается как эффективн€UI, по-
зволяющЕuI учесть мнение работников и всех участников образовательньIх отношений. В
следующем году изменение системы управления не планируется.

III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЪНОСТИ

ОбразовательнЕuI деятельность организуется в соответствии с :

. Федеральным законом от 29,12.2012 }l9 273-ФЗ коб образовании в Российской Фе-
дерации);

. прикаЗом Минпросвещения от от 31.05.202l N9 286 <об утверждении и введении в

деЙствие федерального государственного образовательного стандарта начального
общего образования>;

. прикЕвом Минпросвещения от З1.05.2021 JФ 287 <Об утверждении федерапьного
государственного образовательного стандарта основного общего образования>;

. приказом Минпросвещения от 12.08.2022 JФ 7з2 <<о внесении изменений в феде-

ра.ltьныЙ государственныЙ образовательныЙ стандарт среднего общего образова-
ния), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 17 мая 2012г.J\Ъ413).

. СП 2.4.з648-20 кСанитарно-эпидемиологические требования к организациям вос-
питания и обуtения, отдыха и оздоровления детей и молодежи);

. СанПиН 1.2.з685-2I кГигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания> (дей-

ствуют с 01.03.2021);
. СП з.|12.4.з598-20 кСанитарно-эпидемиологические требования к устройству, со-

держанию и организации работы образовательньIх организаций и других объектов
социЕlльной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения
новой коронавирусной инфекции (COVID-I 9)>;

. основными образовательными програп{м€lN,lи по уровням образования) вкJIючtUI

учебные планы, календарные учебные графики;
о расписонием занятий.

Учебный план 1-4-х классов ориентирован на четырехлетний нормативный срок ос-
воения основной образовательной прогрtlluмы начального общего образования феализация
ФГОС НОО), 5-9-х классов - на пятилетний нормативный срок освоения основной образо-
вательноЙ программы основного общего образования (реа;lизация ФГОС ООО), 10-11-х
классов - на двухлетний нормативный срок освоения образовательной программы среднего
общего образования (ФГОС СОО).

Форма обучения: очнчш.



Язык обуrения: русский.

Реrким образовательной деятельности

Начало уrебных занятий:

1 смена- 8.00

2 смена -13.00 (2 здание)

13.40 (1 здание)

Статистика показателей за 202t-2024 годы

Классы Смена Прололжительность урока (мин.) Количество учеб-
ных дней в неделю

Количество учеб-
ных недель в голу

l l Ступенчатый режим:
3 5 минут (сентябрь-декабрь);

40 минут (январь-май)

5 JJ

4 1 45 5 з4

2,з 2 45 5 з4

5,9,10,1l 1 45 6 з4

6,7,8 2 45 6 з4

Л} п/п Параметры статистики
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1 Количество детей, обучавшихся на конец уrебного
года, в том числе:

1 087 l115 11l8 ||29

- начаJIьнаJI школа 516 549 528 5lз

- ocHoBHzuI школа 482 494 528 557

- средняя школа 89 72 62 59

2 Количество учеников, оставленных на повторное
обучение:

- начz}льнiш школа 1 l



Лt п/п Параметры статистики
ý,х
Ni
+_r rO
Nq)

К,х
N=
(\l \о
Nq)

vt\
ýý?aLN
Nb

Ф
iKt

l-
t

aOI
:rr N

- основнiш школа 2

- средняя школа

J Не получили аттестата:

- об основном общем образовании

- среднем общем образовании

4 Окончили школу с аттестатом особого образца:

- в основной школе 6 6 5

- среднеЙ школе: 8 5 6

аттестат с отличием l степени 1

аттестат с отличием 2 степени: 5

ПриведеннЕuI статистика покЕLзывает, что положительнzш динtlмика успешного ос-
воения основньtх образовательньIх программ сохраняется, при этом количество обуrаю-
Щихся Школы стабильно высокое. Средняя наполняемость кJIассов 28,22 человека

Школа продолжает успешно реzrлизовывать рабочие прогрilммы предметньIх облас_
теЙ кРодноЙ язык и литературное чтение на родном языке)), <Родной язык и литература на

РОДнОМ яЗыке)). С сентября 2024 rода идет реализация прогрtlмм обновленньж курсов
uТруд (технология)> и ОБЗР.

Образовательные программы реаJIизуются в полном объеме, в том числе через исполь-
зоВание технологии деятельностного подхода, осуществления урочной и внеурочной дея_
тельности, организации исследовательской и проектной деятельности rrащихся.

В 2024 году адаптированные ООП не реализовывЕtлись, в связи с отсутствием нуж_

дЕlющихся в них rIащихся. На конец 2024 года на домашнем обучении находились 4 чело-
века.

С нача-гlом нового 2024-2025 учебного года реглЕIментирование образовательного про_

цеССа на день в 1-11 классах продолжtшо осуществJIяться в соответствии с требованием
Санитарно-эпидемиологических правил СП З,Т12.4.3598-20 кСанитарно - эпидемиологиче-
ские требования к устроЙству, содержанию и организации работы образовательных орга-
ниЗациЙ и других объектов социаJIьноЙ инфраструктуры для детей и молодежи в условиях
распространения новой коронавирусной инфекции (COVID- l 9)),

Школа Ведет работу по формированию здорового образа жизни и реаJIизации техно-
логиЙ сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучаlощимися физкульт-
минугки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том
Числе во время письма, рисования и использования электроIIньrх средств обучения.

7



В нача-гlе 2024 года Школа актуtlлизировала содержilние локtlльные актов, устанавли-
вaющих правила приема в Школу. В частности, во избежанио несоответствия требованиям
законодательства, в локаJIьный акт о правилах приема включена формулировка о том,
что ("пьготы при зачисл9нии в Школу, в том числе закрепляющие права вноочередного,
первоOчередного или преиМущественного приема, определяются законодательством РФ
в сфере образования>.

Переход на обновленные ФГОС

с 01.09.2024 школа использует федеральную образовательную программу начального
общегО образоваНия, утверЖденнуЮ прика:tоМ МинпросВещениЯ от 18.05.2023 Ns 372 (да-
лее - ФоП ноо), федеральную образовательную програN,Iму основного общего образова-
ния, угвержденную прикff}ом Минпросвещения от 18.05.2023 Ns370 (да_ilее_ Фоп ооо),
федера_пьную образовательную программу среднего общего образования, утвержденную
прикчвом Минпросвещения от 18.05.2023 Jrlb 371 (далее _ Фоп соо).

При реализации ООП школа использует:

федераrrьные рабочие прогрtlммы по учебньIм предметам кРусский языю>, кJ[итера-
турное чтениеD, кОкружающий мир> - для ООП НОО;
федеральные рабочие прогрzlп,lмы по учебным предметш.r <Русский язык>), <JIитера-
турa>), <История>, <Обществознание), кГеография> , Труд (технология)> и кОБЗР> -
для ООП ООО и ООП СОО;
програп,Iмы формирования универсальных учебньгх действий у уIащихся;
федера;rьные рабочие прогрtlммы воспитания;

федеральные учебные планы;

федеральные к€}лендарные планы воспитательной работы.

Профили и предметы на углубленном уровне. ПрофориеЕтация.

В ПРОфильнЬш классах обучается 100 % учаIцихся 10-1 1 классов. Обучение ведется
ПО СЛеДУЮщим профиJIям: естественнонаучное, социально - экономическое.

a

a

a

о

Профиль
Профильные
предметы

Количество учащихся,
обучающихся по про-

филю в 2023124 учеб-
ном году

Количество учащихся,
обучающихся по про-

филю в 2024/25 учеб-
ном году

Естественно-
научный

Математика, биоло-
гия, физика, химия

z7 30

Социально-

экономический

Русский язык, мате-
матика, право, ино-

странный язык
э5 29

8



углубленным обучением В Школе охвачено 2з,56 уо
реtlлизуются прогрilNIмы углубленного изrrения математики
ка (1Зб чел.).

учащихся (266 чел.). В школе
(130 чел.), иностраннOго язы-

педагогический коллек.tив школы в течении года работал над реализацией иннова-
ционногО проекта кФормирОвание осноВ инженерного образов анияу учащихся в рамках
практико - ориентированного вертикапьного сетевого взаимодействия кшкола _ вуз -
ПРеДПРИЯТИе> ( МБОУ <Школа J\Ъ 54)), Казанский Национшlьный исследовательский тех_
ническиЙ УниверсиТет им. А. Н. ТупОлева - кАи, Федера_гlьное государственное бюджет-
ное образовательное учреждение высшего образования кказанский национальный IIсследо-
вательский технологический университет>, АО кКазанский Вертолетный завод>) ( Прuказ
уо икмО еороdа Казанu NьL39 оm ]0.02,2017 zoda) с целью формирования профориента-
ционно значимых компетенций обучающихся и их готовности к профессиональному са-
моопределению.

щля решения поставленной задачи Удалось создать сист9му полезных социalльньгх
контактов и связей - профессиона.гtьный нетворкинг. Школа продолжила сотрудничество с
такимИ организаЦиямИ как КНИТу (кхти), книтУ (кАи), рук, Республиканский центр
вьUIвления и поддержки одаренньш и талантливых детей и молодежи Республики Татарстан
по модели Образовательного центра ксириус>, Открытый Университет Талантов, Кдз им.
С.П.Горбунова, Ао <КмПо>, пАо <Казанский вертолетный завод>,I-(ентр внешкольной
работы Авиастроительного района.

согласно плану совместной работы проходили профориентационные экскурсии учаrцих-
ся с 2 по l 1 класс на КВЗ, с обязательным посещением музея трудовой славы завода. Ве-
дущие специtlJIисты, инженеры, начальники отделов завода проводили с учащимися Уро-
ки лидерства, расскulзывшIи о предприятии, профессии инженера, о рабочих специально-
стях, проводили совместные мастер классы, нпк, Квизы, форумы, фестивапи турниры
рaвличного уровня как в школе так и на территории Квз. Специалисты по профориентации
принимали участие в педсоветах, семинарах по ре€rлизации единой модели профориента-
ЦИИ, ЯВЛЯЮТСя членаI\,Iи жюри МежрегиональноЙ с международным участием НПК <Мои
ПеРВЫе НаУЧНЫе ОТкрытия) на базе МБОУ кШкола J\Ъ54). Сотрулничество дает возмож-
ность участвовать в регионаJтьньж и федеральных проектах: кСириус. Лето: начни свой

ПРОеКТ в Республике Татарстан>. Учащиеся выбирчuIи в основном проекты инженерно -
технологического направления. В 2024 году совместно с заводом разработ,ан проект (
ВиртуальнаrI экскурсия по музею труловой славы КВЗ).

Благодаря сотрудничеству с КВЗ учащиеся школы входили в состав команды РТ Все-
российского конкурса кКадры для цифровой промышленности)), где овладевали профес-
СИеЙ кОператор нЕLземных средств управления беспилотным летательным аппаратом).

С 2024 Года наша школа - участник проекта по реаJIизации программы профессио-
НальноЙ подготовки по профессии <Контролер станочных и слесарных работ 2 разряда на
базе нового ПУI] (производственно - учебного центра) АО КВЗ. }qяпIиеся 10 классов
(28чел.) получают данную специаJIьность согласно разработанному сотрудникtlми завода

учебному плану.

Школа продолжила работу по реализации проекта кБилет в будущее>. В этом году
школа стала партнёром Регионального оператора ЕдиноЙ модели профориентации Рес-
публики Татарстан.

УчаIциеся школы активные участники чемпионат по профессиональному мастерству

<Профессионалы> благодаря совместной работе с кКазанским авиационно-техническим



колледжем)) по подготовке к региональному чемпиоЕату по компетенции <Обработка лис-
тового металлаD.

с 2023 года Школа ведет активную работу в составе Ассоциации образовательньIх
организаций кКонсорциум по рutзвитию школьного инженерно- технологического образо-
вания) в соответствии с заключенным соглашением о сотрудничестве и партнерстве с
гБоУ кИнженерно-технологическчш школа 777> r. Санкт-Петербурга.
Щеш проекга: формирование способности к реЕIJмзации персональной профессионшьно - об-
разовательной траектории в условиrrх динап{ично р€х}вивающегося рынка трудq быстро ме-
IIJIюшшхся технологических основ современного производства посредством реttjlизации в ptlB-
ной мере консультативной и образовательной профориентации.
В течении года в школе проводилась работа

- по вьUIвлению предпочтений у всех категорий обуlшощихся с раннего пIкоJIьного
возраста;

- обеспечению психолого- педагоIического сопровождения профессионttJьного cilп{o

ОПРеДеЛеНИя Всех обуlшощихся, вкJIючая детеЙ с ОВЗ и инваJIидов, с раннего школь
ного возраста;

- созданию условий дш системно оргtlнизованной профориент€uши;
- повышению профориентационной культуры обуrающихся и родителей.

По итогаlt работы за 1 полугодие 2024-2025 уч. года Школа вошла в чи,сло лучших два-
ДЦаТИ школ России в реЙтинге Ассоциации образовательных оргtlнизаций кКонсорциум
по рtввитию школьного инженерно- технологического образования> .

Внеурочная деятельность

организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГоС уровней об-
щего образования. Структура рабочих програN,Iм внеурочной деятельности соответствует
требованиям обновленных ФГОС к структуре рабочих прогрttп{м внеурочной деятельно-
сти.

Формы организации внеурочной деятельности вкJIюч€lют: ребные курсы и факульта-
тивы, художественные, музыкальные и спортивные студии, соревновательные мероприятия,

дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини- исследовalния, общественно полезные прак-
тики и др.

При отборе направлений внеурочной деятельности МБоУ кШкола м54) двиастрои-
тельного раЙона г. Казани ориентировалась, прежде всего, на свои особенности функцио-
нирования, психолого-педагогические характеристики обуrающихся, их потребности, ин-
тересы и уровни успешности обуrения. К выбору направлений внеурочной деятельности и
их организации привлекttются родители как законные участники образовательньD( отноше-
ний.

Курсы внеурочной деятельности, реЕшизуемые в школе

Направленuе внеурочной dея-
mельносmа

Нашrпено ван uе раб о че й пp оzр амлtьt Классьt

Часmь, рекоменdуемая 0ля всех обучаюulахся
Информационно-просветительские
занятия патриотической, нравст-

к Разzоворьt о ваJtсном)) 1-11

кОрляmа Россuu> |-4

10



венной и экологической направ-
ленности

Проектно-исследовательскiш дея-
тельность

кюный uсслеdоваmель> |-4

1-пЗанятия по формированию функ-
циональной грамотности

к Осн oBbt функцuон альнсlя zpclJyro mносmu ))

Занятия, направленные на удовле-
творение профориентационных ин-
тересов и потребностей обучаю-
щихся

KMup профессuй> 5

к Р оссuя- лпоu zорuзонmы|, )) 6-1 l

Варuаtпuвная часmь
Занятия, направленные на удовле-
творение интересов и потребностей
обу,lающихся в творческом и физи-
ческом рiввитии, помощь в само-

реализации, раскрытии и развитии
способностей и талантов

кСпорmuвные uzры)) |-4

< Форлtuрованuе к!льm!ры зd оровья > 5-1 l
кМuр lutахJйаm)) 2-4
кТеаmральньtй> |-4

Занятия, связанные с реализаци-
ей особых интеллектуiLльньж и со-

циокультурных потребностей

кВнuманuе: ЮИfl> аJ

кИсmорuя роdноzо Kpctb) з-4
кРазzовор о правшlьном пumанuш) 1-4
KOcHoBbt проекmной u uсслеdоваmель-

ской dеяmельносmu))
5-9

к З анъьцаmельньtй рус скuй язьtк > 6

к З aHut l аmельн ая м аmе м аmuкФ) 6

к Грал,tмаmuка u,tаZ з а ll1a2, ол4 )) 6

кКоtппьюmер u fu) 7

к Уduвumельньtй лluр zе оме mрuш) ,7

к Пракmuкум по маmемапluке )) 10-1 l
ксmuлuсmuка> 10-1 l

Занятия, направленные на удовле-
творение социzlльньж интересов и

потребностей обуlающихся, на пе-

дагогическое сопровождение дея-
тельности социально ориентиро-
ванных )п{енических сообществ,

детских общественных объедине-
нийо органов ученического само-

управления, на организацию совме-

стно с обуlающимися комплекса

мероприятий воспитательной на-
правленности

<flвuэюенuе первых)) 5-1 l

Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполняются в полном объеме,
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исследовательская и проектная деятельность осущ(эствля9тся на основании По-
ложения о проектной деятельности в рап,rках реаJIизации осн,овной образовательной про-
граммы начшIьноГо общего образования ( протокол педагоIич9ского совета Ns l от
29.08.2024 г.) , Положения о проектной деятельности в pElп{Ka]( реtlлизации основной обра-
зовательной программы основного и среднего общего образования ( протокол педагогиче-
ского совета Ns 1 от 29.08.2024 г.).

проектная деятельность обучающихся ведётся как в индивидуальной, так и в
групповой форме. Границы исследовательского и проектного обу,rения школьников опре-
деляются целевыми установками, на которые ориентирован )литель, локttльными задачап{и,
стоящимИ на конкретном уроКе, а также ПрограмМой развиТ_ия школы и планом работы
школы.

В parr,rKax урочной и внеурочной деятельности исследовательскбI и проектнЕUI дея-
тельность нtlпрЕlвлены на обогащение содержания образованиrI и возможность реализации
способностей, потребностей и интересов, обучающихся с различным уровнем развития.
проектной и исследовательской деятельностью охвачены обуrающиеся 1-11 классов. Эта
работа позвоJIяет планомерно готовить обуtающихся к защите индивидуaльного итогового
проекта. Выполнение индивидуального итогового проекта об.язательно для каждого обу-
чalющегося 9,1 1 классов.

ВоспитательЕая работа

школа ре€rлизует Федера-гlьную рабочую программу воспитЕtния и федеральный ка-
лендарный план воспитательной работы.
В pш,rKax воспитательной работы Школа:

l) реаrrизует воспитательные возможности педагогов, поддер)(ивает традиции коJIлектив-
ного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий;

2) реа.гrизует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает
активное участие классньж сообществ в жизни школы;

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работаю-
Щие по школьным программам внеурочной деятельности, а так:же вне Школы, чтобы реа-
лизовывать их воспитательные возможности;

4) исполь:зует в воспитании детей возможности
вание на },роках интерактивных форм занятий с

школьного урока, поддерживает использо-

учаIт{имися;

5) поддерживает ученическое самоуправление - как на ypoBlre школы, Tttк и на уровне
кJIассных сообществ;

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе шкrэлы детских общественньгх
объединений и организаций - например, школьного спортивногlэ клуба;

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы .и реЕlлизует их воспитатель-
ный потенциал;

8) организует профориентационную работу со школьниками;
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9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспптательные воз-
можности;

l0) оргаrrизует работу с семьями школьников, их родителями илизаконными представите-
лями, наIIравленную на совместное решение проблем личностtIого рчIlвития детей.

f(-пя организации воспитательной работы в обоих здtlниrг)( Школы созданы условия по
реализации воспитательньIх задач: уrебные зчlнятия проводятся в две смены, имеются столо-
вые, спортивньй зал, медицинский кабинет, библиотека' кабинеты информатики, спортивные
Iшощащи.

спортивные залы оснilцены необход.tмьш,r оборулов&ниrэм и споргивным инвентарем.
фrя реа_тrизации многих проектов и модулей ПрогрЕlIvIмы в райоlrе образовательного rфежде-
ния имеется развитшI инфраструкгура, в том числе И Ця сетевого взаимодействиJI воспита-
тельного процесса. Рядом находится мБудо KI_{eHTp внеIrlкольной работы> ДвиастроитеJьно-
го район4 спортивньй шlуб <Мотор>, парк <Крылья Советов>,.Щворец культуры ш.r. Ленина,
детскrul музыкальнаrI школа JФll, культурньй центр им. А.П.Гай;цара.

программа воспитания реаJIизуется в единстве уrебной и воспитатеrьной деятеJьности
по следук)щим направлениям:

zpactcdaHckoe воспаmанuе 
- формирование российской гражданской идентичности, при-

надлежности к общности граждан Российской Федерации, к н:ароду России как источнику
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней роосийской государственности,
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической
культуры;

паmраопruческое воспumан воспитание любви к родному крalю, Родине, своему наро-
ду, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование россий-
ского национаJIьного исторического сознания, российской культурной идентичности;

dyxoBHoчtpaBcmBeшHoe воспаmанuе - воспитаЕие на основе духовно-нравственной куль-
туры народов России, традиционньгх религий народов Россилt, формирование традицион-
ных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, спра-
ведливос:[и, ДРУжелЮбияи взаимопомощи, уважения к старшим, к п€lп{яти предков;

эсmеmuческое воспumанае - формирование эстетической культуры на основе российских
традиционньж духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и ми-
рового искусства;

фuзuческОе воспumанuе - формиРование культурЫ здоровогО образа жизнИ И ЭМОЩLrО-

нального благополучия, р€ввитие физических способностей с учётом возможностей и со-
стояния з.цоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрез-
вычайных ситуациях;

(своего и Других людей), ориентация на трудовую деятельность, полrlение профессии,
личностнОе самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском
обществе, достижение вьцающихся результатов в профессиона,rьной деятепьности;
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эколоzuческое воспumанае - формирование экологической культуры, ответственного, бе-
режного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционньгх ду-
ховньIХ ценностей, навыкоВ охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

ценносmU научно?О познанuЯ - воспиТание стреМлениЯ к познанию себя и Других людей,
природы и общества, к получению знаний, качественного обрЕu}ования с учётом личност-
ных интересов и общественных потребностей.

в рамках, сложившейся системы воспитательной работы и реализации целей, постtlвлен-
HbD( в прогрtl]чIме воспит€lниrl, в2024 гоДУ Школа вела рабоry по ре€UIизации:
о Республикшrской программы кПlть к успеху) (проведение родитеJьских собраний по
перви,*rой профилакгике употребления психоактивньD( веществ среди подростков;о Республиканскогопроектакsа-моsтоятельныедети);

Мероприятия проводились с rIастием обуrаrощихся и их родителей с вовлечением обу-
чающихся в различные кружки, секции, объединениrI по интересаN{, созд€lнию особой р€вви-
вающей среды, которtш дает ребенку возможность пробовать, выбиратъ и принимать сalп{остоя-
тельные решения. Проводилась систематическаJI работа с родитеJuIми и гIilцимися по профи-
лtктике прtlвонарушений.

В [[Iколе действуют:
о школьнtul служба примирениJI, деятельность которой наrrравлена на ршрешение кон-
фликгньпi ситуачий между у{астникчlN,Iи образовательньD( отношений;
о ВоJIонтерский отряд кОт серлuа к сердцу), зtlнимtlющийся окtlзанием благотворитель-
ной помоIци дсгд4- сирот€lN{, детям- инвЕlлидап,1, детям, окff}ilвшимся в трудной хсазненной си-
туации, BeTepElHttM;

о прilвоохрЕlнительньй отряд кника>о оказывающцft цбуgтць в охране прulвопорядка на
территории и в помещении школы, воспитьвшощий и формирующий прilвовую культуру
уrащихся;
о Российское движение детей и молодежи к.Щвижение первьD(D. основная задача - фор-
мировtlние мировоззрения на основе традиционньж российских ДуховньD( и HpilBcTBeHHbп

ценноотей, содействие профориентации, подготовка к полноценной жизни в обществе;
о ОТРяды ЮИЩ, Юньп< пожарньD(, формирующих культуру безопасного поведениJI дом4
в общественньD( местах;
. юнармейский отряд, деятельность которого направлен на воспитtlние патриотизма.

В ходе опроса, проведенного среди родителей (законньп< предст€lвителей) rIащихся,
бьшо вылlлено, тго большtш часть родителей в целом удовлетворена системой воспитатель-
ной работы, проводимой в школе.

Удовлетворен н ость системой
воспитательной работы в lлколе

: Гlолностью

удовлетворены
l Удовлетворены

1,5

о

1,4



Ns Категории уч4rIIихся и семей На конец 2024 rода
1 Учаtцuеся, нахоdяuреся поd опекой 15

2 Учаuluеся - uHBaltudbt 6
J !еmu с ОВЗ
4 !еmu, не являюuluеся zралсdанаtцu РФ 7
5 Учаuluеся uз мноzоdеmньlх семей 15l
6 Учаuluеся uз неполньtх семей 20]1

8 Учашluеся, сосmояuluе научеmе в ОП,ЩН 0
10 Селцьu, сmояшluе научеmе в ОП!Н 0
ll Семей СоП 6

изуrение детского коллектива даJIо следующие результаты:

На основе этих данньD( бьurи состсlвлены социальные паспорта Iшколы и кпассов.

,Щеягельность по вопросаN.r профилактики правонарушений среди подростков реализо-
кшась согласно пла}rу по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовер-
ШеННОлеТних на 2024-2025 уlебньЙ год, плЕlном по профилtктике асоциilльньD( явлений сре_

Д{ ПОДРОСТКОВ , В СООТВетствии с планом индивидуальноЙ профилактическоЙ работы с несо_
вершеннолетними.

В Школе действует Совет профилактики правонарушений среди несовершеннолет-
них, деятельность которого направлена на предупреждение неуспеваемости, нарушений
дисциплины, проявление антиобщественньIх явлений. Заседания проходят один ptв в ме-
сяц.

Изучение государственных символов

В 2024 году Школа продолжила рабоry по организации изуtIения школьникtlми го-
сударственных символов России и Республики Татарстан. Для этого скорректировали ра-
бочие прогрЕli\{мы по предметам: ОРКСЭ, окружающий мир, история, обществознание.
Ввели проектную и исследовательскую деятельность с целями:

углубить знания о госсимволике и ее истории;
сформировать личностные основы российской гражданской идентичностIt, социаль-
ной ответственности, правового сап{осозн ания) поликультурности;
осмыслить политическую и нравственную суть символов;

расширить и углубить представления о гражданских обязанностях, втом числе
о защите Отечества на воинской службе.

Еженедельно в Школе проводится церемония поднятия флага России и Республи-
ки Татарстан. Продолжили традицию выноса флага России и Республики Татарстан
на торжественных и праздничньIх мероприятиях,

a

a

a

a
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Оценка взаимодействия семьи и организации

В Школе создана система работы с родителями.
В рамках реitлизации Программы воспитания ведется coBMecTHEUI деятельность семьи и

школы по реализации школьньж проектов (кСекреты дружного KJIacc4>), кКапендарь
школьпьж событий>, <Школьный цветник>, ,Щень семьи, ,Щень матери, кНикто не забыт,
ничто не забыто>), организуются совместные экскурсии в музеи и Другие rrреждения куль-
тУры, работает Совет отцов и Родительский клуб.

Просветительская работа с родителями осуществJUIется на общешкольных и KJIaccHbIx
родительских собраниях, при проведении индивидуаJIьных консультаций.

на просветительские мероприятия приглашаются представители высших и средне-
специальньrх уrебных заведений, инспекторы Оп,щн, психологи, уполномоченные сотруд-
ники полиции, специilлисты здравоохранения. С целью укрепления взаимодействия школы
и семьи, усиления её воспитательного потенциала проводятся групповые, индивидуальные
мероприятия с родителями.

Совместно с родителями ведётся работа по профилактике правонарушений и безнадзор-
ности rIащихся: совершаются рейды комиссией общешкольного родительского комитета
по профилактической работе с учапIимися совместно с классными руководителями, З!ВР и
сотрудниками Опщн, Советом отцов и отрядом профилактики в неблагополучные семьи и
семьи учащихся группы риска. Классными руководителями, администрацией школы, педа-
гогом-психологом, социальным педагогом систематически ведется профилактическаJI рабо-
та с обучающимися, состоящими на рiвличньIх видilх учета, осуществJUIется связь с роди-
телями (законными представителями).

Оценка обеспечения координации деятельности педагогической, медицинской, психоло-
гической и социальной работы организации

.щrrя достижениrI цели образовательной деятельности по образовательным програI\4мап,r

начального общего, основного общего и среднего общего образовшrия, решения зд7tач в облас-
ти обlчения и воспитаниjI в школе осуществJUIется coBMecTHmI деятельность пед€u.огического
коJIлектива, психологической и социальной служб.

Псuхолоzо-пеDаzоzuческое сопровосtсdенuе образовательного процесса представJuIgг собой
комплексное психологическое и коррекционно-рiu}вивающее сопровождение обуrающихся,
нiшраыIенное на повышение качества их психологической адiштации, а также способствовtlние
всестороннему рЕrзвитию личности.

Основные нuшр€шлениrl деятеJьности психологической службы опредеJIялись задачаN{и:

1. Психолого-педагогическое изr{ение учапIихся в цеJurх профилактики девиitнтного поведе-
нияи коррекцш возможньD( откJIонений в их развитии.
2. АКгивное содействие формированию у rIащихся личностной готовности к tIервичному
профессионrrльному с.lN,Iоопределению, а именно к выбору профиля обуrения в стttршей шко-
Ле, а Также к выбору вида и ypoBIuI образования после окончtlния основноЙ школы на каждом
возрастном эт€lпе об1^lения.

3. Акгивизация коррекционной работы с детьми, находящимися под опекой, и с детьми, ока-
завшимися в трудной жизненной ситуации.
4. Осуществление психолого-педагогического мониторинга в рап,Iках реализации ФГОС НОО,
Фгос ооо, Фгос соо.
6. Консультативнм, просветительскiш и экспертнФI деятеJьность.
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l, Псuхолоеuческuй 14онumорuна - специilпьно оргiшlизовtlЕное систематическое набJIюдение
за интеллекгуilJьным, личностным р&}витием обуrающихся с rIeToM вJIияния образовательной
среды rФех(дени,L позвоJUIющее осуществJUIть анаjIиз воздействия традиционньD( и инноваци-
oHHbD( образовательньж и психолого-педагогиtIеских техноломй на качество обуlения и jIич-
ностные изменениrI обучаюrrшхся (подбор валидIьDL рекомендов€lнньD( к использовшtию в об-
ра}овЕlтельньD( rlреждениrrх ди.lгностик, их проведение, обрабожц анализ).

2,Консульmаmuвная рабоmа провод.IтсЯ С обl^rшощимися старших кJIiюсов IIо вопросаN4
профессиоЕального сап,rоопределения и эмоционtшьно-JIиlшостной сферыо с родлтелш,{и, педа-
гоГЕllчlи и обуlшощимися по различным вопросtlJ\,{.

3,инduвudушьная рабоm4 проводится на всех уровIIrtх обуlения согласно зtшросу родите-
лейlзаконньD( представителей или сЕlмостоятеJьного обрацения обуrшопц.rхся. В каждом кон-
кретном слг{ае составJUIется план индивидуальной работы.

4групповая рабоmа: зilнrlтиrl проводятся на всех уровruгх обуrения; проработаrrы следую-
цие вопросы:
, в познаватеJьной сфере - рtr!витие воспрIIJIтия, внимilниJI, п€lNIr[ти, мьшIлениrI, в эмо-
ЦИОНtlJЬНО- ВОЛеВОЙ СфеРе - КОррекциrI €грессивности, тревожности, импуJьсивности,
о В коммуникативной сфере - трудности во взмМоотношениJD( со сверстникап/tи, пеДаго-
гЕlI\{и, род{теJUIми, подготовка к школе;
о зЕlнятиJI по адаптациина всех уровIuгх обуrения;
о заFUIтIбI по сплочению колJIектива;
. зzIIUIтиJI по подготовке к ГИА, з€шUIтия по профилtктике негативньD( проявJIений, заня-
тия по формированию толерантности;
. зiltulтиrl на формирование навьков целеполiганиrl и повышение мотивации;
. психолого- педЕгогическое сопровождение профессионtlJьного саN,rоопределения обу-
чающихся.

S.просвеmumельсксlя dеяmельносmь реыlизована через rIастие педtгога- псих,олога в ро-
дительских собраниях, в днrtх открьпьD( дверей, проведение зшIягий в родитеJъских шlубах,
проведение практических заIUпий -лекций по профилактике негативньD( прошлениit.

,Щеяmельносmь меduцuнской слуltсбьt. В школе имеется лицензировtlнные медицинский и
процедурньй кабинет. .щаrные кабинеты оснаrцены стандартным комплектом оборулов€lниrl,
обеспе,п.rвшошц.Iе орг€шизацию медицинского KoHTpoJUI за р€ввитием и здоровьем ttIKoJ16HиKoB
И их оЗДоровлением в условиях школы. Оборулование соответствует сaнитарным требованиям
СанПин 2.4.з648-20 <Санитарно - эпидемиологические требования к условиям обучения в об-
щеобразовательньD( г{реждениях).

В процедурном кабинете есть дополнительное оборулование, позвоJUIющео проводить
ПРОфилакгические процедуры. Все прививки осуществIuIются по плilну и своевременно.

В течение года в школе проводится профилакгика простудньu< заболевшIий ll инфекчи-
oHHbD( ЗаболевшrиЙ. В рамках оздоровительньIх мероприятий ежегодно проводится дисп.lнсе-
риЗациrI гrащихся и осуществJuIется ilншIиз медицинского обследовtlния детей с 1 гtо l l класс.
На основшlии дttнньD( анализа педагогическому коJIлективу дilются рекомендации по коррек_

ции откJIонений и сохранению здоровья r{ащихся, а также до родителей (законньD( предстilви-
телей) несовершеннолетних гищихся доводятся назначения и рекомендшIии врача после мед-
осмотров.
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Осуществляется медицинский контроль за оргЕlнизацией питtlния, трудовыIчI и физшче-
СКИМ ВОСПИТilНИем, ГиГиеническими условиями обуления и воспитчIнLIJI r{ащихся, собrподени-
ем санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов.

в 2024 ГоДУ Работа социаJIьной сrylкбы Школы реzlJlизовывЕrлась по следуюцц{м на-
прЕвлениям:

профuлакmuческсlя:

о ИзfIение условий развития ребенка в семье, в школе, определения уровшI его JIичност-
НOГО РtlЗВИТИJI, ПСИХОЛОГИЧеСКОГО и физического состояния, социttJIьного статуса семьи;
о Прalвовое просвещение ро/штелей, педrгогов, rrшцихся.
заlцumно-охранная
о создание банка дtlнньD( семей, о их проблемчlх и конфликпrьD( ситуациrtх;
. индивидуuUъные беседы, групповые занятIбI с участникаruи конфликтньD( ситуаций;
о обеспечение контакта детей с родIтеJUIми и учитеJIями в сJrrIае возникновения кон-
фrп.rкга.

орzанuзацuоннсп

. оргttнизация групповьIх тематических консультаций с приглапrением инспектора
опд{.
о обеспечеЕие индивидуальньD( консультаЦий с род,IТеJUIми, ПеДtlгОгtll\,lи и гIiшцIьdися.
о контакт с ОРГаНа]чIи местной власти и муниципЕ}льными службами по социaIJъной заrrца-
те семьи и детства, с правоохранительными органами, с общественными оргzlнизаrчшми.
В течение года совместно с классными руководитеJUIми, педагогом - психологом бшtа прове-
дена работа по диtlгностике rrащихся с цеJъю - выявления проблем в сфере обреrrия, воспи-
ТаНИЯ И ОбЩеНИя, вьUIвление ypoBIUI социальноЙ 4дагrтировЕIнности, активности, tlвтономности
и нрzlвственной воспитtlнности )цацихся, измерение познаватеJIьЕьD( потребностей, вьцвле-
нию трудшовоспитуемьtх в кJIассе.

,,Щополнительное образование

,щополнитеJъное образование велось по прогрill''Iмttп{ Следующей направленности:

J\ъ Название
секции

Направление Класс ](ол-во

l вока-гlьный ансамбль квеселые
нотки))

Художественно-
эстетическое

4 ][5 чеrl.

2 Спортивная секция
кВолейбол>

Спортивно-
оздоровительное

5,6 l5 чел.

J кЖурна;rистика в школе)) Интеллектуальное 7-\0 ],5 чел,
4 <Юнармия> Военно-патриотическое 6-10 15 чел.
5 Спортивный клуб кОлимп> Спортивно-

оздоровительное

8-1 1 l 5 чел.

6 <Юный эколог) экологическое 5-8 l 5 чел.
7 ТеатральнсuI студия <Бенефис> Интеллектуальное |-4 l 5 чел.
8 Музей <История школы)) Интеллектуальное 1-11 l5 чел.
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Выбор направлений осуществлен на основании опроса обу.rшощихся и родIтелей, кото-
рьй провели в сентябре 2024 года.

f[патные образовательные услуги

Ежегодно увеличивается количество внебюджетных услуг, предоставляемых Школой и
количество rIащихся охваченных дополнительным образованием на внебюджетной основе.

количество учащихся, занятых в кружках на внебюджетной основе
600
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По запроСу учаrцихсяиихродителей (законньгх представителей) в2О24 году в П]коле были
открыты группы платных образовательньIх услуг по следующим направлениям:

}{b Название курса Количество обуrающихся
/групп

l Группы предшкольной подготовки <Грамотейка> 70l5
2 Щополнительные главы к курсу русского языка 50l4
з ffополнительные главы к курсу физики 10/1

4 .Щополнительные главы к курсу информатики 25lI
5 !ополнительные главы к курсу математики 2з5l17
6 Щополнительные главы к курсу обществознания з9lз

.Щополнительные главы к курсу химии 10/1

Основы графической грамотности. Макетирование. 10/1
7 Мои первые шаги в изучении иностранньгх языков 55l4
8 .Щополнительные главы к курсу английского языка 2512
9 ,Щополнительные главы к курсу биологии 10/1

10 Фантазия красок 45l4
l1 Скорочтение 15ll
l2 Спортивный клуб |5lI
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IV. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ

Краткий анализ динамики ре3ультатов успеваемости и качества знаний ( по резуль-
татам внутреннего мониторинга).
Статистика показателей за 2023124 rод

ПриведеннаJI статистика покtвывает, что положительнаJI дина]\iIика Успешного освоения ос-
НОВных образовательных прогрtlп{м сохраняется, при этом стабильно растет количество
обуlающихся Школы.

ль
п/п

Параметры статистики 202З124 учебный
год

1

КоличестВо детей, обучавшиХся на конец учебного года l114

- начальнаlI школа 526

- основнаJI школа 526

- средняя школа 52

2

КоличестВо обучаюЩихся, оставленНых на повторное обуrе-
ние: 1

- начаJlьная школа 1

- основная школа 2

- средняя школа

aJ

Не получили аттестата:

- об основном общем образовании

- о среднем общем образовании

4

Окончили Школу с аттестатом особого образча: 11

- в основной школе 5

- в средней школе 6
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Клас-
сы

Всего
обу-
чаю-
щихся

Из них

успевают

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены

условно
Кол-
во

о//о с от-
метка_
ми <4>

и <5>

о]/о с от-
меткой
(5>

о/о Всего Из них н/а

Кол-во % Кол-в
о

'/. Кол-в
о

о/о

z-и 140 l39 99,2 75 5 3,57 4 2,8 l 0,7 0 0 0 0

5-и 142 \42 l00 78 60,9 6 4,2 0 0 0 0 0 0

+-и 117 l16 99,3 60 52,1 l ]I 9,4 1 0,7 0 0 0 0

Итого з99 398 99, l 2lз 5з,зз 21 5) 2 99,2 0 0 0 0

результаты освоения учащимися программ начального общего образования по пOка-
зателю (успеваемость>) в 2024 году:

Уровень обученности в начальной школе составил 58,6уо. Если сравнить резуль-
таты освоения обучающимися программ начального общего образования по покff}атеJIю
(успеваеМость) на конеЦ 2024 года с результатаIчIи осВоения rIацимися програп,rм началь-
ного общего образования по показателю (успеваемость) в2024 году, то можно отметить,
что процент )лаIцихся, окончивших на к4> и <<5>>, повысился на 0.89 % ( в конце 2О23 года-
56,56Уо).

по итогам прошлого учебного года 1 неуспевающий ученик по рецению педaг()гического
совета оставлен на повторное обучение.

результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показа-
телю ((успеваемость> в 2024 году:

УРОвень обученности в основной школе составил 48,4ОА. Если сравнить результа-
ТЫ ОСВОения обУчающимися программ основного общего образования по показателю (),с-
певаемость> в 2024 году с результатами освоения }чащимися программ основного общего
ОбРаЗОвания по показателю (успеваемость) в 2023 году, то можно отметить, что процент
учащихся, окончивших на <4> и <<5>>о повысился на2,57Уо ,

Клас-
сы

Всего
обу-
чаю-

щихся

Из них успе-
вают

Окончили год окончили
год

Не успевают Переведены

условно

Кол-
во

% с отмет-
ками K4>l

и <5>>

о//о с от-

меткой
(5>

% Всего Из них н/а

Кол-во о//о Кол-во о/о Кrrл-
во

о/о

5-й lз2 lз2 100 67 50,75 6 4,5 0 0 0 0 0 0

6-ё |26 l26 l00 64 50,79 7 5,5 0 0 0 0 0 0
,7 

-ё ,)4 94 100 42 44,68 з 3,1 0 0 0 0 0 l0
8_ё l04 l04 l00 з8 з6,53 4 3,8 0 0 0 0 0 0

9-ё l0l l00 99 35 з4,6 J 2,9 0 0 0 0 0 0

Итого 557 556 99,8 246 48,4 2з 4,\ l 0,1 l 0,1 0 0
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РезультаТы освоенИя программ среднего общего образования обучающип{ися 10-го,
11-го классов по показателю ((успеваемость)) в 2024 году

уровень обученности в средней школе составил з9,98уо. Результаты освоения
r{аЩИМИСЯ ПрОГрtlМм среднего общего образования по пок€вателю (успеваемость)) в 2024
году понизилоись на23,9|О/о .

Анализ рвультатов внешнего мониторинга

В марте- апреле 2024 года длrI учеников 4-9-х кJIассов были проведены Всероссийские
проверочные работы .

Итоги ВПР учащихся 4 классов

Итоги ВПР учащихся 5 классов

Клас-

сы

Всего

обу-
чаю

щих-
ся

Из них

успевают

окончили год окончили
год

Не успевают Переве-

дены ус-
ловно

Сменили

форму обу-
ченияКол

-во
% с от-

мет_

ками
(4) и

к5>

,h с
от
мет
ко
й
(5)

% Всего Из них н/а

Кол-в
о

% Кол-
во

% Кол-
во

о/о Кол-
во

%

10-й 30 30 l00 ll з6,,7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

l 1-й 29 29 100 9 47,4 J 10,з 0 0 0 0 0 0 0 0

Ито-

го

59 59 l00 20 48,,| 3 5,0 0 0 0 0 0 0 0 0

Предмет Все-

гов
кJIас-

се

Вы-
полня-

ли ра-
боту

l|5ll "4" л2|l успеваемость
%

Срел-

шIя

оценка

Качест-

во о/о

Средний

бzutл ( по
первичному
балry)

русскии язык lзl l24 l5 6,7 5l 5 95,96 з,74 66,12 25,з5
математика lзl l25 зб 56 зl 2 98,4 з,99 ,73,6

12,69

окружающий

мир

lзl l2з 16 82 24 l 99,1 3,90 79,6,7 21,25

Предмет Всего
в кJIас-

се

Вы-
пол-
нrtли

рабо-
ту

ll5lI ll4iI J u2u Успевае-
мость
%

Средняя
оценка

Качест-
во о/о

Срелний
бшtл (по

первичному
баллу)

русский язык |29 l19 lб 5з з7 1l 90,,75 з,62 5,7,98 28,з8
математика l29 |2| 1з 64 Jl ,7

94,5,| з,б8 бз,6з 9,67

история \29 |22 l4 58 50 0 l00 з,,l0 59,0l 8,6l
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биология 129 124 2,| 75 20 2 98,з8 4,02 82,25 2(1,1з

Итоги ВПР учащихся б классов

Итоги ВПР учащихся 7 классов

Итоги ВПР учащихся 8 классов

предмет Всего
в кJIас-

се

Вы-
пол-

няли

рабо-
ту

li5ll u4u Ilзll u2u Успевае-

мость
о/о

Срелняя

оценка
Качест-

во 0/о

Срелний

бшrл (по

первичному

балry)

русский язык 107 9,7 lз 45 28 ll 88,65 з,61 59,79 зз,88
математика l07 99 l4 44 з2 9 90,90 з,6з 58,58 l0,05

биология 107 44 з 22 l5 4 90,90 з,54 56,8l |4,20

обществозна-
ние

107 47 5 26 |6 0 100 з,78 65,95 l3,48

историJI l07 4з J 23 l5 2 95,з4 з,62 60,46 8,48

география l07 50 8 JJ 9 0 l00 з,98 82 2r[,'76

цредмет Все
гов
кJIа

ссе

Выпол-
нJlли

работу

Il5ll ll4п J ll2ll Успевае-
мость
%

Средняя
оценка

Качест-
во оЬ

Средний
бапл (по
первичному
ба-плу)

русский язык 106 9,| 8 5l 4l 11 88,б5 з,4з 46,39 29,58
математика l0б 10l l0 зб 48 7 9з,06 3.48 45,54 1l,зl
Физика l06 50 3 25 l9 3 94 з,56 56 8,12
Биология l06 4| ,7

\"7 1б l 9,7,56 з,7з 58,53 l5,70
История l06 22 4 lз 4 l 95,45 3.90 7,7,27 l1,68
География l06 26 5 l0 ll 0 l00 з.,76 5,1,69 2з. Oз
обществозна-
ние

l06 44 2 2з \7 2 95,45 з,56 56,8l
l з.,6з

Прелмет Все
гов
кда

ссе

Выпол-
няли

работу

ll5ll u4u llзlI ll2ll Успевае-
мость
%

Средняя
оценка

Качест-
воYо

Срелний
бшtл (по
первичному
ба;tлу)

русский язr,lк 99 86 8 44 29 5 94,1 8 з,6з 60,46 35,зз
математика 99 89 2 42 40 5 94,з8 з,46 49,4з 14,46
Физика 99 22 з l0 9 0 100 з,72 59,09 8,36
Химия 99 44 4 22 14 4 90,90 3,59 59,09 l9,84
История 99 44 5 24 |4 l 97,,72 ?7ý 65,90 l0,79
География 99 2l 2 ll 8 0 100 з"71 б l,90 23,6|
обществоз-
нание

99 20 2 l0 8 0 l00 з,7 60
l4,4

биология 99 20 2 l2 6 0 100 3,8 70 l8,95
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Ана_llиз результатов по отдельным заданиям показап необходимость дополнитель-
ной работы. Руковолителям школьных методических объединений бьшо рекомендовано:о спланировать коррекционную работу, чтобы устранить пробелы, организовать по-
вторение по TeMitM, проблемным для класса в целом;
, провести индивидуЕrльные тренировочные упражнения по разделам уrеб.ного курса,
которые вызвали наибольшие затруднения;
о 0рганизовать на уроках работу с текстовой информацией, что должно сформировать
коммуникативную компетентность школьника: погружаrIсь в текст, грtIмотно его интерпре-
тировать, вьцеJUIть разные виды информации и использовать ее в своей работе;
, совершенствовать навыки работы учеников со справочной литературой.

Результаты сдачи ОГЭ 2024 года
В 2024 году учащиеся 9-х классов успешно

скому языку в качестве допуска к государственной
тания все получили (зачет).

сдЕrли итоговое собеседование по рус-
итоговой аттестации. По итrэгам испы-

выпускники 9-х классов при сдаче Огэ демонстрируют высокие результаты по англий-
скому языку, биологии, математике и литературе.. Результаты по сравнению с 2023 году
ниже по информатике (когэ) , русскому языку, физике, химии, географии. Максимальный
балл набра_пи выпускники по русскому языку -2 ,ло географии -2. В связи с этим необхо-
димо организовать работу по повышению результатов IIо данным rrредметам и по увеличе-
нию количества выпускников получающих максимальное количество ба.плов за экзап{ена-
ционн},ю работу

]ф Предмет количество

участников/%с

(5) (4) (3) Успе-
ваемость

Кlaчесr,во

1 АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК l0l|2,0 J 4 J 100 1{)

2 География 4|l49,4 |2 21 6 95,1 80,5
J Обществознание 54l65,1 0 5/ 16 98,1 68,5
4 Химия 1 l/l3.3 6 2 J 100 7i|,,7

5 Биология 1ll13,3 8 J 0 100 100

6 Физика 1зll5,7 2 8
,)
_) 100 7(;,9

7 Литература Il|,2 0 l 0 100 1с)0

8 Информатика (КО-
гэ)

24128.9 |4 |4 0 100 581,3

9 математика 85/1 00 9 бl 13 9],6 82",4

l0 Русский язык 85/1 00 22 29 з2 97,6 б1,2

l1 Родной язык ll1,2 1 0 0 100 100
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Результаты сдачи ЕГЭ в 2024 году

в 2024 году учащиеся l l-x классов успешно прошли итоговое сочинение по русскому
языку. По итогам испьпания все полуrили (зачет> и бшlи допущены до государственной
итоговой аттестации.

ВыпУскники 1 1-х классов при сдаче ЕГЭ продемонстрировали достаточно высокие ре-
зультаты.

о 10 Учащихся по итогам государственной итоговой аттестации набра-гrи сум.марный
балл свыше 210 ба-гrлов (максимальный результат - 250 баллов);
о |2 учапIихся полr{или свыше 80 ба;rлов на ЕГЭ по р.ц}личЕым предметаN,I;

о рез}льтаты экзчlп4енов по русскому языку, физике, обществознанию, истории, лите_

ратуре выше результатов ЕГЭ по РФ и РТ;
о положительнtш динамика прослеживается по следующим предметам по химии (с
42,8 до 44,0), биологии ( с З6.3ло 58,0), по информатике (с56.4. до 58,0), по физике (65,8-
74,0),по математике (профильная) (с 62,1 до 68,7)
ОДнако следует отметить снижение результатов по следующим предметап.r : по русскому
языку (с77,9 до 67,7),истории (с 66,5 до 62,8) , английскому языку (с 84,5 до
67,0),литературе (89,0 до 86,0)

В связи с этим необходимо организовать работу по повышению среднего бачrла ЕГЭ
по этим предметЕl},I, а также сохранению высоких пока:}ателей ЕГЭ по русскому языку, ис-
тории, английскому языку, литературе.

Предмет Сдавали
всего чело-
Berdolo уча-
стников

Сколько обучаю-

щихся
получили свыше
80 баллов

Средний бал-lr Не преодоле-

ПИ МИНИМЕШЬ-

ны,й порог
(чел./%)

Руссклtй язык 33/1 00 4 67,7 ]/0t

Математика (профильный

уровень)

20l60,6 1J 68,7 0/0t

Математика (базовый уро-
вень)

|3/з9,4 Средняя оценка
4,5

0/0

Физика 8l24,2 aJ 74.0 эл)

кЕгэ 5ll5,2 0 58,0 )/0

Биология 7l21,2 0 58,0 )l0

Литература 216,| 1 86.0 0/0

Обществознание 17 /5|,5 1 6|,2 Il5,9

Химия 216,1 0 44.0 0/0

АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК 216,| 1 67,0 )/0

Исторлtя 4l|2,| l 62.8 )/0
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Год выпуска основная школа Срелняя школа
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202 ] l03 41 2 60 47 47 0 0 0

2022 92 3] 3 55 47 47 0 0 0

2023 84 2б 0 58 38 J8 0 0 0

2024 85 30 0 49 33 33 0 0 0

V. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ

в 2024 году традиционно высок процент учапIихся, оставшихся на обrIение в своей
школе, либо продолживших образование в других общеобрaвовательных rIреждениях. ко-
личество выпускников 11 классов, поступивших в ВУЗ составляет 100%.

ЧI.ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ
кАчЕствА

В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образова_
ния ( протокол педагогического совета Jф l от 29.08.2024 г.). Положение разработано в со-
ОТВеТСТВии с Федеральным законом кОб образовании в Российской Федерации>>;

- Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего
образования, утвержденным Приказом Министерством просвещения России от 31.05.2021
Jф 287;

- Приказом Минпросвещения России от l2.08.2022N 7З2 " <<О внесении изменений
В федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования,

УТВерЖДенныЙ прик€lзом Министерства образования и науки Российской Федерации от |7
мая20|2. Nч 4l3>;

- Приказ Минпросвещения России от 22.0З.202l N l15 "об утверждении Порядка
ОРГаНИЗаЦИИ и ОсУЩествления образовательноЙ деятельности по основным общеобразова-
тельным программillvl - образовательным программам начаJIьного общего, основного обще-
го и среднего общего образования";

- Приказом Министерства образования и науки России от 22,09.2017 Ns 955 кОб ут_
верждении покtвателей мониторинга системы обраa}ования>;

- Приказом Министерства обра:}ования и науки России от 10.12.20l3 Jф 1324 "Об ут-
ВеРЖДении показателеЙ деятельности образовательноЙ организации, подлежащеЙ самооб-
следованию";
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- ПриказоМ МинистеРства образования и науки России Jф 462 от 14.06.2013 "Об уг-
верждении порядка гIроведении самообследования в образовательной организацlли";

По итогам оценки качества образования в 202З году вьUIвлено, что уровень мета-
предметных результатов соответствует среднему уровню, сформированность JIичностных
результатов высокаJI.

По результатам анкетирования 2О24 года вьUIвлено, что количество родителей, ко-
торые удовлетворены качествOм образования в Школе, _ 76 процента, количество обучаю-
щихся, удовлетвОренныХ образовательным процессом, _ 83 процент.

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру,
KoToparl соответстВует требованиям сп 2.4.з648-20 и позволяет реаJIизовывать образова-
тельные программы в полном объеме в соответствии с ФгоС начального, основного, сред-
него общего образования. Школа укомплектована достаточным количеством IIедtгогиче-
ских и иньIх работников, которые имеют высокую ква-гrификацию и регуJIярно проходят по-
вышение ква-гlификации, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты
образовательных достижений обуrающихся.

VII. ОЦЕНКА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
В целях повышения качества образовательной деятельности в IIIколе проводится целепа-

прtlвленншI кадровая политика ocHoBI{aJI цель которой - обеспечение оптимtlJьн<rго бапшrса
процессов обновления и сохранения численного и качественного состава к4дров в его рtчlвитии
в соответсТвии С потребностями Школы и требовЕlниями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:
о на сохрtlнение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
о созданИе квалифиЦировalнноГо коллектИва, способНого работать в coBpeMeHHbD( условил(;
. повышение ypoBIuI квалификации персонала.

Штат педагогических работников МБоУ кШкола }lb54) Авиастроительного района г.
Казани укомплектован квЕlлифицированными каДрами на2024год полностью.

Обобщенные сведеншI о cocTilвe и квалификации педагогических к4дровна2024 -2025 rI. год:

укомплектован кадрами учебно-вспомогательный персонал. Сопровождение организации
образовательного процесса осуществляют библиотекарь, заведующий библиотекой, дело-
производитель, инженер ЭВТ, лаборант.
среди педЕгогического состава есть учителя, отмеченные наградаN{и:

. Почетнtц грамота Министерства образования рФ - 15 работников;

Общее кол-во Педагоги

Учителя Психологи Педагоги орга-

низаторы
Соц.педагоги воспиlгатели

57 52 2 1 1
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Заслуженный учитель Республики Татарстана - 4 работника;
Почетная грtlп,Iота МО и Н РТ- 27 работников;
Почетный наставник - 10 работников;

. НагРУдный знак РТ кЗа заслуги в образовании> - ].2 работникOв;
, НагруДный знаК кЗа сохраНение и рЕlзвитие языков, культур, традиций>- 9 работни-

ка;

. Нагрудный знак кЯшь мегаллим) - 2 работника.

.Щоля работников с высшим образованием - 96,49%.

Доля педагогов с первой квалификационной категорией 
-29,82%.

,Щоля педагогов с высшей квалификационной категорией - 4з,8%.

,Щоля педагогов, имеющих педагогический стаж более 20 лет -54,з8%.

Средний возраст педагогов - 52 года.

режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников Школы опре-
Деляется КоллективньIм договором на 2024-2027 годы ( зарегистрирован ГКУ ЦЗН 17 ию-
ня 2024 г.), правилаI4и внутреннего трудового распорядка, иными локальными Еорматив-
ными актап{и, трудовым договором, графиками работы и расписанием занятий в соответст-
ВИИ С требованиями трудового законодательства и с учетом особенностей, установленных
федера-пьным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
ГОСУДарСТВенноЙ политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

С 01.09.2023 школа применяет новый профстандарт специrrлиста в области воспита-
НИЯ, кОТорыЙ угверлили прикil}ом Минтруда от30.01.2023 Jф 53н. В школе ввеJIена долж-
ность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными
объединениями, которому поручено:

организовывать воспитательную деятельность в школе - готовить предло)r(ения
пО разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия по вьuIвлению, под-
держке и р€ввитию способностей и талантов учащихся, содействовать
в фУнкционировании системы ученического самоуправления, консультировать уча-
стников образовательных отношениЙ по вопросам воспитания с использованием со-
временных информационньIх технологий и т. д.;
организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными объе-
динениями - общероссийскими общественно-государственными детско-
юношескими организациями, общественными объединениями, имеющими патрио-
Тическую, культурную, спортивную, туристско-краев9дческую и благотворительн}то
напраВленность, другими образовательными организациями) в том числе в рамках
СеТеВОГо взаимодеЙствия, местным бизнес-сообществом и социальными партнерами,
в том числе по вопросам профессиональной ориентации обуrающихся и т. д.

С целью ре€rлизации государственной политики в области ресурсного оСiеспечения
систеIuы образования в Школе ведется планомерная работа по совершенствован,ию уровня
методическоЙ подготовки учителеЙ, обеспечению сохраненияи повышения качества обра-
зования, по внедрению в образовательный процесс эффективньIх технологий.

о

a

a
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сравнительный анiшиз результатов аттестации педагогических работников позвоJцет
сделать вывод о высоком уровне методической подготовки уrителей. По итогам педагоги-
ческой атт9стации 2024 года 4з,8оА педагогического коллектива имеют высшуIо квалифи-
кационную категорию, 29,82Уо Им еют первую кв али ф икаци онную категорию.

Учителя, подлежащие обязательноЙ аттестации на соответствие занимаем(lй должно-
сти, атт9стованы в соответствующие сроки. Все педагоги охвачены курсовой подготовкой.
В2024 ГОДУ ПО проГрttммill\.I дополнительного профессионального образования по профиrпо
педагогической деятельности обуrено 25 педагогов.

в рамках работы над единой методической темой педагогическим к()ллективом
школы разработана программа мониторинга достижений предметных, метЕlпредметных и
личностньж результатов, изучены нормативные и методические документы, обеспечиваю-
щие систему контроля и оценки.

В ПРОцессе работы над развитием внутренней системы оценки качества учителями
в рамках деятельности школьных методических объединений разрабатываются комплексы
КОНТРОЛЬНО-ОЦеНОЧНЫХ СРеДСТВ, СООтветсТВУЮщие СОдержанию прогрЕll\,lм, включ€lющие в
себя в соответствии с требованиями стандарта задания повышенного уровня и метапред-
метного характера. Совершенствуется база комплексных межпредметньIх работ,, работ д.гrя

оценки функциональной грамотности.
На основе анализа мониторинговых работ rlитеJulми осуществляется мониторинг

результативности, вьuIвляются типичные ошибки, разрабатываются индивидуtlльные планы
коррекционноЙ работы, в рамках ВСОКО ведется работа по выявлению резерва качества.
Повышение компетентности педагогов в области ВСОКО позволило повысить объектив-
ность текущего оценивания и промежуточной аттестации.

Школа в 2024 году продолжила функционирование в качестве стажерской площадки
ИРО РТ, Щентра повышения квалификации Академии наук Республики Татарс,ган. Мми-
нистрация школы и педагоги принимаJIи участие в вебинарах, очньD( и онлайн- семинарllх.

Работа педагогического коллектива по повышению компетентности в облас,ги со-
временного урока, отработки комплексов контрольно-оценочных средств по предметам,
организации мониторинга достижения личностных и метапредметных образовательньtх ре-
зультатов и результатов внеурочной деятельности, находится на удовлетворительном уров-
не, опыт педагогов является востребованным среди педагогической общественности.

Таким образом, оценивtul кадровое обеспечение МБОУ <Школа M54D Авиастроительно_
го раЙона г. Казшtи, явJuIющееся одним из условиЙ, которое опредеJUIет качество шодготовки

обучшощихся, необходимо констатировать следующее:
о образовательнЕuI деятельность в Школе обеспечена ква-гlифицировtlнным професс_иональным
педzгогическим cocTtlBoМ ;

о в Школе создана устоЙчивая целеваlI кадровшI систем4 в котороЙ осуществJuIется подготов-
ка новьD( кадров, в том числе и из числа собственньпс вьшускников;
о к4дровьй потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной: работы по
повышению кваrrификаIIии педiгогов.

ип. оцЕнкА учЕБно-мЕтодичЕского и БиБлиотЕчно - инФ()рмдщ-
ОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

Библиотека МБОУ кШкола J\Ъ54) Авиастроительного района г. Казани действует в

двух зданиях Школы. Для регламентации работы библиотеки разработаны следующие ло-

кilльные акты:
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о Положение о библиотеке ( с внесенными изменениями) (протокол педаI,огического
совета Jф1 от 29.08.2024 r.)
о Положение о порядке пользования улебникап{и и уlебными пособиями ( с внесен-
ными изменениями) (протокол педагогического совета Jrfil1 от 29.08.2О24 г.)

Обtцая харакmерuсmuка бuблuоmечноzо фонDа:
о общий объем- З726l единицы;
о книгообеспеченность - 100%;

о объем учебного фонда- l5883 единиц;
о объем художественного и справочного фонда-2lЗ78 единиц.

Фонд библиотеки формируется за счет федера:lьного, республиканского, местного
бюджетов, соответствует требованиям Фгос. Учебники фонда входят в федеральный пе-
речень, утвержденный приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от
2\.09.2022 м 858,

средний уровень посещаемости библиотеки - 23 человека в день.
На официitльном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и

проводимых мероприятиях библиотеки Школы.
Оснаlценность библиотеки уrебными пособиями достаточная. Недостаточно финан-

сирование библиотеки на закупку периодических изданий, обновление фонда художест-
венной литературы, приобретение средств электронного образования.

Помимо официального сайта школа регуJUIрно ведет официальную страницу
в социальной сети кВКонтакте> (госпаблик) - с 15.0l .202з. Работа госпаблика регламенти-
руется Федеральным законом от 09.02.2009 J\b 8-Фз, постановлением Правительства
от 31.122022 м 2560, рекомендациями Минцифры и локаJIьными ЕlктЕlп{и школы.

В госпаблике всегда присутствует информация:

нЕIименование школы;

. почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных сrryжб
школы;
информация об официа-пьном сайте школы;
иная информация о школе и ее деятельности.

Визуа-пьное оформление госпаблика школы включает:

о ОВОТОР - ОСНОВНОе изображение страницы, выполняющее функции визуtlльной идеп.
тификации;

. ОбЛОЖкУ - широкоформатное изображение, рtвмещаемое над основной инtРормаци_
ей официа-гrьной страницы;
описание страницы, которое содержит основную информачию о школе;
меню страницы со ссылками, описаниямии графическими изображениrIми

для удобства навигации пользователей.

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок:

a

a

a

a
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на электронную форму Платформы обратной связи (пос) для подачи пользоватеJи-
ми сообщений и обращений и на ее обложку - в первом пункте меню;
ЭЛеКТРОННУЮ фОРМУ ПОС для вьuIвления мнения пользователей, в том числе путем
опросов и голосований,и на ее обложку * во втором пункте меню;
ключевые тематические рtц}делы официаrrьной страницы, содержащие ин(lормацию
о школе.

ответственный загоспаблик ежеквартаJIьно проводит опросы пользователей соци-
а_пьной сети по темам удовлетворенности контентом социttльных сетей и работой школы.
Анализ опросов показал, что к концу 2024 годаудовлетворенность родителей работой шко-
лы увеличилась на 16 процентов, обучающихся - на 19 процентов.

IX. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ

Организации питания школьников уделяется особое внимание. В Школе действует
Положение об организации питания ( протокол Jф1 педагогического совета [[Iколы от
29.08.2024 года).

В 2024 году в Школе было охвачено горячим питанием 100% обучающихся нача_пьной
школы ( бесплатное питание) и 80% -учаrцихся основной и средней школы, l00% педzго_
гического состава, 100 % технического персонала.

В учреждении созданы условия, повышающие охват питанием обучающихся:
. комфортные условия в обеденном зале;
. действует система мероприятий по пропаганде здорового питания.

Школьной столовой предоставляется широкий выбор блюд. Питание отвечает сани-
тарно - эпидемиологическим нормам, соблюдается калорийность, витaпdинизация и разно-
образие в приготовлении завтраков, обедов, используется йодированн€ш соль. В наличии
пакет документов, регламентирующий вопросы организации питания. Оформлены догово-
ры с поставщикz}ми продукции. Сохраняется тенденция улучшения питания у{ащихся: рtlз-
нообразие блюд, выпечки, приготовление овощных ctшIaToB, наJIичие в ассортименте фрук-
тов,

Контроль качества питания обеспечивается как администрацией, TtlK и родlительской
общественностью. Качество пит.lния проверяется бракеражной комиссией Шкоlrы ( Поло-
жение о бракеражной комиссии, протокол педсовета J\b 1 от 29.08.2024 rою).

Ана.пиз показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру,
которtш соответствует требованиям СП 2.4.З648-20 кСанитарно-эпидемиологические тро-

бования к организациям воспитания и обучения, отдьtха и оздоровления детей и молодежи)
и позволяет реализовывать образовательные програп{мы в полном объеме в соответствии с
ФГОС общего образования.

Х. ОЦЕНКА МАТЕРИАЛЬНО _ ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

Санитарно-гигиеническое состояние здания и территории школы удовлетворитель-
ное.

Существующие площади позволяют вести обучение в две смены.

Дидактическая оснащенность кабипетов составляет 100%. OcHarT{oHHocTb кабинетов

учебным оборудованием с учетом возможностей использования Интернет - рес),рсов, вир-
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ТУалЬных лабораториЙ, цифровых и электронных образовательньIх ресурсов: 2 кабинета

РУССКОГО ЯЗЫКа И ЛИТеРаТУРЫ - 100 Yоi2 кабинета математики - 100 %; 1 кабинет физики _
100%; 1 кабинет биологии-100% 2 кабинета истории _ 100 ОZ; 1 кабинет географии - 100%;
9 кабинетов начальных классов - 100%; 3 кабинета иностранньж языков - 95%;2 кабинета
ИНфОРМаТИКи - l00 %; 3 кабинета родного языка и литературы - 90%; 1 кабин,ет химии -
l00%.

В ШКОЛе Действуют 2 спортивньIх зала, обеспечивающий выполнение полной про-
грttмIuы по физическому воспитанию. Спортивный инвентарь имеется в достаточном коли-
честве дJUI освоения всех разделов учебной программы по физической культуре.

В школе реализована программа <,.Щоступнtш средо: переоборудованы входные
группы, сооружены пандусы, оборулована санитарная комната.

В Школе созданы условия для выполнения мер противопожарной и антиr,еррористи-
ческоЙ безопасности: имеется автоматическм пожарнаlI сигнализация; автоматическiш сис_
ТеМа оповещения о пожаре, система кСтрелец-мониторинг), средства пожарот),шения, ус_
тановлены противопожарные двери и люки, проведена обработка чердачного помещения,
имеется тревожнtш кнопка, система видеонаблюдения, на входе в здания Школы установ-
Лен СКУЩ, работает система пожарного оповещения. Ежегодно зztкJIючаются договоры на
обслуживание с подрядными организациями, имеющими лицензию на данный вид деятель-
ности.

Территория школы благоустроена. Ежегодно ведутся работы по озелевtению при-
школьной территории при активной помощи родителей.

На пришкольной территории здания J\Ъl оформлены игровые, развивающие зоны дJuI
ОТДыха и оздоровления учеников Школы и детей, проживающих в микрорайс)не школы,
оборулованы площадка для волейбола и баскетбола и площадка для футбола.

Состояние ограждения удовлетворительное, территория школы освещена по перимет-

ру.
В 2024 гоДу в Школе велась работа по выполнению задачи, связанной с продоJIжени-

ем работы по дальнеЙшему укреплению материtшьно-технической базы школы с целью
СОЗДания образовательно-развивающеЙ среды, способствующей успешной саI\,Iореализации
лиЧности. Основными направлениями укрепления материально- технической базы Школы
стЕIли:

о противопожарные мероприятия;
о общестроительные работы (текущего характера);
о сонтехническиеработы(текущегохарактера);
. оснаrцение предметных кабинетов.

В школе были проведены текущие ремонтные работы, что способствовilло выпол-
нению требованиЙ СапПина и обеспечению условий безопасности участников образова-
тельного процесса.

Соблюдение условий безопасности подтверждают акты обследования школь] орга-
нами пожарного и санитарно-эпидемиологического надзора, а также отсутствие несчастных
случаев в учреждении в 2024 году,
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XI. СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

РЕЗУЛЪТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЪНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

[анные прuвеdеньl по сосmоянаю на 30 lекабря 2024 zоdа.

ПОКаЗатели деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообсл
дованию (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г
N 1324)

N п/п показатели Единица из-

мерения

ко.пичество

1. Образовательная деятельность

1.1 Общая численность учащихся Человек llr|,9
1.2 Численность r{ащихся по образовательной про-

грап,{ме начального общего образования

Человек 5 1:i

1.3 Численность r{ащихся по образовательной про-
грамме основного общего образования

Человек 55i,

1.4 Численность r{ащихся по образовательной про-
грамме среднего общего образования

Человек 59

1,5 Численность/удельный вес численности уча-
щихся, успевающих на ll4ll и ll5ll по результатам
промежуточной аттестации, в общей численно-
сти учаrI{ихся

Человек
(процент)

479

(5|,82%)

1.6 Срелний балл государственной итоговой атте-
стации выпускников 9 класса по русскому языку

Ба-гrл 4,6I

1.7 Срелний балл государственной итоговой атге-
стации выпускников 9 класса по математике

Балл з,8:i

1.8 Средний балл единого государственного экзаме-
на выпускников 1 1 класса по русскому языку

Ба.пл 67,",l

1.9 средний ба.гlл единого государственного экз.tме-
на выпускников 1 1 класса по математике

Балл 68,7

1.10 Численность/удельный вес численности выпу-
скников 9 класса, поJryчивших неудовлетвори-
тельные результаты на государственной итого-
вой аттестации по русскому языку, в общей чис-
ленности выпускников 9 класса

Человек
(прочент)

0 (0%)

1.11 Численность/удельный вес численности выпу-
скников 9 класса, поJryчивших неудовлетвори-
тельные результаты на государственной итого-
вой аттестации по математике, в общей числен-
ности выпускников 9 класса

Человек
(процент)

0 (0%)

1.12 Численность/удельный вес численности выпу-
скников 1 l класса, получивших результаты ниже

Человек
(процент)

0 (0%)
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установленного миним€lльного количества баJI-
лов единого государственного экзамена по рус-
скому языку, в общей численности выпускников
1 l класса

1.13 Численность/удельный вес численности выпу-
скников l 1 класса, получивших результаты ниже

установленного миним€tльного количества бал-
лов единого государственного экзамена по ма-
тематике, в общей численности выпускников l l
класса

Человек
(процент)

0 (0%)

1.14 Численность/удельный вес численности выпу-
скников 9 класса, не получивших аттестаты об
основном общем образовании, в общей числен-
ности выпускников 9 класса

Человек
(процент)

0 (0%)

1.15 Численность/удельный вес численности вьшу-
скников 11 класса, не получивших аттестаты о

среднем общем образовании, в общей численно-
сти выпускников 1l класса

Человек
(процент)

0 (0%)

1.1б Численность/удельный вес численности вьшу-
скников 9 класса, получивших аттестаты об ос-
новном общем образовании с отличием, в общей
численности выпускников 9 класса

Человек
(прочент)

5 (8i,5%)

|.l7 Численность/удельный вес численности выпу-
скников 11 кJIасса, получивших аттgстаты о
среднем общем образовании с отличием, в об-
щей численности выпускников 11 класса

Человек
(процент)

6 (l8,18%)

1,18 Численность/улельный вес численности уча-
щихся, принявших участие в различных олим-
пиадах, смотрах, конкурсах, в общей численно-
сти учаIrщхся

Человек
(процент)

45l (40,3%)

1.19 Численность/удельный вес численности уча-
щихся-победителей и призеров олимпиад, смот-

ров, конкурсов, в общей численности учащихся,
в том числе:

Человек
(процент)

2|5
(l9,2з%)

1.19.1 Региона-llьного уровня (11,8%)128

|.|9.2 Федерального уровня 54 (5%)

1.19.3 Международного уровня зб (з,3%)

1.20 Численность/удельный вес численности уча-
щихся, получЕlющих образование с углубленным
изrIением отдельньtх учебных предметово в об-

щей численности )rчаrцихся

Человек
(процент)

266
(2з,56%)

L2l Численность/удельный вес численности

щихся, получающих образование в рамках
фильного обуrения, в общей численности
щихся

уча-
про-

rIа-

Человек

(процент)
59 (l00%)

1.22 Численность/удельный вес численности обу- Человек 0 (0%)
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чающихся с применением дистанционньrх обра-
зовательныХ технологий, электронного обуче-
ния, в общей численности учащихся

(процент)

1.23 Численностьiудельный вес численности уча-
щихся в palмkzж сетевой формы ре€tлизации об-

разовательньж програIчIм, в общей численности

учащихся

Человек
(процент)

258

(22,85%)

1.24 Общая численность педагогических работников,
в том числе:

Человек 57

1.25 Численность/удельный вес численности педаго-
гических работников, имеющих высшее образо-
вание, в общей численности педагогических ра-
ботников

Человек
(процент)

55

(94,з3%)

|.26 Численность/удельный вес численности педаго-
гических работников, имеющих высшее образо-
вание педагогической направленности (профи-
ля), в общей численности педагогических работ-
ников

Человек
(процент)

55

(94,зз%)

|,27 Численность/удельный вес численности педаго-
гических работников, имеющих среднее профес-
сионЕlльное образование, в общей численности
педагогических работников

Человек
(процент)

,)

(5,6%)

1.28 Численность/удельный вес численности педаго-
гических работников, имеющих среднее профес-
сиональное образование педагогической направ-
ленности (профиля), в общей численности педа-
гогических работников

Человек
(прочент)

2

(5,6%)

1.29 Численность/удельный вес численности педаго-
гических работников, которым по результатаN,I
аттестации присвоена квалификационнаJI кате-
гория в общей численности педагогических ра-
ботников, в том числе:

Человек
(процент)

|.29.1 Высшая 25

(43,8%)

1.29.2 Первая l7
(29,82%)

1.30 Численность/удельный вес численности педаго-
гических работников в общей численности педа-
гогических работников, педагогический стalк

работы которых составляет:

Человек
(процент)

1.30.1 .Що 5 лет 4

(7О/а)

1.30.2 Свыше 30 лет JJ
(57,89%)

1.31 Численность/удельный вес численности педаго-
гических работников в общей численности педа-

Человек
(процент)

3

(5,2%)
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гогических работников в возрасте до 30 лет
|,з2 Численность/удельный вес щ

гических работников в общей численности педа-
гогических работников в возрасте от 55 лет

13

(22,8%)

1.3з численность/удельный вес численности педаго-
гических и административно-хозяйственных ра-
ботников, прошедших за последние 5 лет повы-
шение квалификации/профессиональную пере-
подготовку по профилю педагогической дея-
тельности или иной осуществляемой в образова-
тельной организации деятельности, в общей
численности педагогических и административ-
но-хозяйственных работников

Человек
(процент)

52

(91,22%)

l.з4 Численность/удельный вес численности педаго-
гических и административно-хозяйственньж ра-
ботников, прошедших повышение кваJIифика-

ции по применению в образовательном процессе

федера;lьных государственных образовательньж
стандартов в общей численности педагогических
и административно-хозяйственньrх работников

Человек
(прочент)

52

(9I,22%)

7 Инфраструктура

2.| Количество компьютеров в расчете на одного
учащегося

Единиц 0,|92

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-
методической литературы из общего количества
единиц хранения библиотечного фонда, состоя-
щих на учете, в расчете на одного учащегося

Единиц l4,0б

/..э На_пичие в образовательной организации систе-
мы электронного докр{ентооборота

.Щаlнет Да

2.4 На.пичие читаJIьного зала библиотеки, в том чис-
ле:

!а/нет Нет,

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стацио-
нарных компьютерЕ}х или использования пере-
носных компьютеров

Нет,

2.4.2 С медиатекой Нет
2.4.з ОснаIценного средствами сканирования и распо-

знавания текстов
Нет

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, располо-
женных в помещении библиотеки

Нет

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных мате-

риалов
Нет

2.5 Численность/удельный вес численности уча-
щихся, которым обеспечена возможность поль-
зоваться широкополосным Интернетом (не ме-
нее 2 Мб/с), в общей численности учащихся

Человек
(процент)

1l2,)
(100%)

36



2.6 общая площадь помещений,@
ствляется образовательнЕUI деятельность, в рас-
чете на одного учащегося

Кв.м l,Jl

таким образом, в качестве положительных результатов работы школы по всем
направлениям в 2024 rоду мо}кно отметить:
1. Высокие результаты внешней экспертизы: выпускники 11-ого класса продемонстрирова-
ли высокие результаты ЕГЭ, l ученица, награждёна медалью <За особые успехи в 1лrении l
степени), 5 учащихся получили медаJIи <За особые успехи в учении 2 степени>, тем самым
подтвердили статус медztлистов.

2. Высокие результаты внутренней экспертизы:
-анкетирование родителей 1-1 l классов по поводу состояния удовлетворённостlл образова-

тельныМ процессоМ (анкетирование прошли 45 7о РОДИТелей,95Yо высоко оцениJIи деятель-
ность педагогического и административного коллектива)
-анкетирование педагогов школы (50 педагогов, 9б%о отметили наJIичие в шко.[е условий
ллrя профессионального рttзвития и педагогического взаимодействия, направленного на по-
вышение качества образования)
-анкетирование учеников школы (45 0/о 

УЧеНИКов 1-1l классы, 92о/о отметили высокий уро-
вень качества образования в школе)
3. Ежегодно увеличивающийся контингент r{аrrlихся;
4. Активное rrастие учителей Школы в грантах, конкурсах, проектах и деятельности
опытно-экспериментilJIьных площадок, мБоУ кШкола Jф54) Двиастроительног0 района г.
Казани - стажерская площадка ИРО РТ, I_{eHTpa повышения кваrrификации Дкадемии наук
РТ, I]eHTpa повышения квалификации кПерспективa> РТ;
5. Созданы условия для самореализации обучающихся в урочной и внеурочной деятельно-
сти, чтО подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, фестивttJuilх, конки)-
сах и смотрах ршличного уровня.
6. УспешншI ре€шизация проекта <ЩифровчuI школa>):

. школа является участником проектов Ко! будущего (программа освоения учени-
ками современных языков программирования) и Билет в булущее (профrэриентаIц,I-

онньй проект, направленньй на раскрьпие талантов и осознанньй выбор карьеры)
. переход на новlто обновленную версию Государственной информационной систе-

МЫ кЭлектронное образование в Республике Татарстан) (ФГИС кМоя шко.по).
7, Реа_гtизация проекта <Формирование основ инженерного образовшия У rIащихсЯ В РаI!rКФ(
практико-ориентированного вертикального сетевого взаимодействия кL[Iкола- вуз -- Предrrри-
ятие>.( Приказ УО ИКМО города Казани },lbl39 от 10.02.2017 года).
8. Наличие среди педагогов и учеников школы призёров международных конференций, зо-
нальньж и республиканских конкурсов, олимпиад;
9. АктивнЕUI деятельность системы общественного управления школой (деятельности об-
щего собрания трудового коллектива школы, Совета отцов и Родительского клуба).

однако наряду с имеющимися положительными результатами, существуют резервы в

работе по повышению качества образования, которые будут решаться в течение 2025 года
ученическим и педагогическим коллективами школы .
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Задачи работы IIIколы на 2025_2026 учебный год

l. Совершенствование инструментов мониторинга, повышение объективности
ДеЯТеЛЬНОСТИ И КаЧеСТВа УРОЧНОЙ И ВНеУрочной деятельности с целью обеспечения
жения высоких образовательных результатов.

2.обеспечение развития актуЕшьных профессионаJIьньIх компетентностей педагогов на
нове технологий цифровизации образования с использованием ресурсов
модели повышения квалификации и дистанционных ресурсов.

3. Расширение и совершепствование условий для сап{ореализации обу.rающихся
урочную и внеурочную деятельность.

4.совершенствование материально-технической базы школы,
рtr}вивающего пространства школы посредством участия в прогр€lмме <щифровая об
тельнаrI среда> Федерального национального проекта кобразование)); продолже.ние
по созданию безопасньж условий трула через реализацию комплекса меропри яти1й.
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